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METODOLOGIE DE EVALUARE A PORTOFOLIILOR

in cadrul concursului

pentru
Cele mai bune planuri de dezvoltare profesionala elaborate de studentii

participanti in cadrul proiectului
UNIVERSITATEA SI PIATA MUNCII - PARTENERIAT PENTRU SUCCES!

1.SCOP

Prezenta metodologie este elaborata ca document de referinta pentru evaluarea portofoliilor
inscrise in concursul pentru Cele mai bune planuri de dezvoltare profesionald elaborate de
studentii participanti in cadrul proiectului Universitatea si piata muncii - parteneriat pentru

succes!.

2.SECVENTIALITATEA ACTIVITATILOR IMPLICATE DE ORGANIZAREA §I
DERULAREA CONCURSULUI

2.1. Evaluarea portofoliilor declarate eligibile se face de catre Comisia de Evaluare din
momentul in care se inscriu primele portofolii in concurs si pana in momentul in care au fost
evaluate toate portofolii inscrise in concurs in cadrul perioadei stabilite prin Regulamentul de
Consurs,

2.2.Portofoliile vor fi evaluate din perspectiva eligibilitatii si din perspectiva continutului:



ETAPA I. Evaluarea eligibilitatii portofoliilor se face de catre comisia de evaluare a eligibilitatii, si
presupune indeplinirea urmatoarelor conditii:
- Portofoliul apartine unui participant care a finalizat activitatile proiectului sau le va
finaliza pana la data programarii sustinerii;
- Portofoliul apartine unui singur student, care face parte din grupul tinta al proiectului;
- Acelasi student are un singur portofoliu (in caz contrar, toate portofoliile apartinand
acestuia vor fi descalificate);
- Portofoliul respecta conditiile de elaborare si redactare: titlu, date de identificare a
studentului, tipul si dimensiunea fontului, structura, siglele etc.
- Portofoliul este complet atat in ceea ce priveste documentele componente cat si in

ceea ce priveste modul de completare a fiecarui document.

ETAPA II. in etapa a ll-a de evaluare vor intra acele portofolii care indeplinesc criteriile de
eligibilitate verificate in Etapa |. Aceste eseuri vor fi evaluate, de catre comisia de evaluare in
cadrul unor intalniri cu participantii inscrisi in concurs, intalniri care vor avea loc potrivit unor

programari prealabile, potrivit urmatoarelor criterii:

Criteriu | Coerenta in Prezentarea Argumentarea | Oportunitatea Corectitudinea
exprimarea portofoliului ideilor ideilor exprimarii si
ideilor exprimate redactarii

Pondere 20% 30% 20% 20% 10%

2.3. Evaluarea eligibilitatii se va face de catre de catre comisia de verificare a eligibilitatii, iar
Rezultatele acestei evaluari vor fi evidentiate in Fisa de verificare a eligibilitdtii (Anexa 1). comisia
de evaluare a eligibilitatii este responsabila si pentru elaborarea fiselor de evaluare a eligibilitatii si
transmiterii acesteia impreuna cu eseurile declarate eligibile Coordonatorului informare, selectie si
gestionare GT.

2.4. Evaluarea portofoliilor declarate eligibile se va face in cadrul unor intalniri intre membrii
comisiei de evaluare si participantii la concurs potrivit unei programari prealabile. Rezultatele
acestei evaluari vor fi evidentiate in Fisa de evaluare a portofoliilor (Anexa 2);

2.5. Presedintele Comisiei de Evaluare va centraliza calificativele obtinute in cadrul Listei
calificativelor obtinute de participantii la concurs (Anexa 3). Aceasta va fi afisata, periodic, pe site-

ul www.student-ct.spiruharet.ro.

2.6. Participantii la concurs pot depune contestatii in termen de 48 de ore de la ora publicarii
rezultatelor evaluarii pe site-ul proiectului. Contestatiile se depun la Universitatea Spiru Haret,
Constanta - sala 102. Contestatiile vor fi solutionate in termen de 2 zile lucratoare de la termenul
limita de depunere a contestatiilor de catre o comisie pentru solutionarea contestatiilor.

2.7. La finalul concursului, pe site-ul www.student-ct.spiruharet.ro, va fi afisata Lista finald a

calificativelor obtinute de participantii la concurs (Anexa 4), in care participantii vor fi ordonati

potrivit calificativelor obtinute si in functie de care se va face premierea.



http://www.cariera-profesionala.ro/
http://www.cariera-profesionala.ro/

3.DOCUMENTE AFERENTE DERULARII CONCURSULUI

3.1. Documentele care vor fi elaborate pentru evaluarea portofoliilor sunt urmatoarele:

Formular

Cand se completeaza

Cine elaboreaza

Cine verifica

Fisa de verificare a eligibilitatii

portofoliului

Cu ocazia fiecarui

portofoliu depus

Comisia de verificare
a eligibilitatii

portofoliilor

Coordonator
informare,
selectie Si

gestionare GT

02 mai 2019 - 20 iunie

. Manager
Fisa de evaluare a portofoliului 2019/ 01 aprilie 2019 - | comisia de Evaluare .
’ proiect
10 mai 2020
Lista calificativelor obtinute de 25 junie 2019 / 15 mai Manager
participantii la concurs 2020 Comisia de Evaluare proiect
Lista finala a calificativelor 15 mai 2020
Manager
obtinute de participantii la Comisia de Evaluare .
proiect

concurs

4. DISPOZITII FINALE

Prezenta metodologie a fost elaborata de catre expertii Universitatea si piata muncii - parteneriat

pentru succes!

sub coordonarea Coordonator informare, selectie si gestionare GT pentru

organizarea concursului pentru Cele mai bune planuri de dezvoltare profesionald si poate fi

completata in functie de necesitatile reale care decurg din implementarea proiectului.

EXPERT STAGII DE PRACTICA DOMENIUL ECONOMIC

Mihaela Bebselea

EXPERT STAGII DE PRACTICA DOMENIUL JURIDIC

Ingrid Nicolau

COORDONATOR INFORMARE, SELECTIE SI GESTIONARE GT,

Claudia GUNI
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Anexa 1
FI$A DE VERIFICARE A ELIGIBILITATII
PORTOFOLIULUI

IN CADRUL CONCURSULUI
Cele mai bune planuri de dezvoltare profesionala elaborate de studentii participanti
in cadrul proiectului

UNIVERSITATEA SI PIATA MUNCII - PARTENERIAT PENTRU SUCCES!

STUAENL: ....eeeeeecrectrecteereeeeeesesssesseessesseessessnessessassanens

Program de studiu:

An de studiu:

Grila de verificare a indeplinirii criteriilor de eligibilitate

Criteriu Observatii

Portofoliul apartine unui participant care a finalizat activitatile proiectului sau le va

finaliza pana la data programarii sustinerii

Portofoliul apartine unui singur student, care face parte din grupul tinta al proiectului

Studentul nu s-a nscris in concurs cu un alt portofoliu




Portofoliul respecta conditiile de redactare (titlu, date de identificare a studentului,

tipul si dimensiunea fontului, structura, siglele etc.)

Portofoliul este complet atat in ceea ce priveste documentele componente (Analiza
SWOT + Plan de dezvoltare a carierei) cat si in ceea ce priveste modul de completare a

fiecarui document.

Portofoliul este insotit de Formularul de inscriere in concurs

Portofoliul a fost inscris in concurs la data de

Portofoliul indeplineste / nu indeplineste toate criteriile de eligibilitate, fiind declarat eligibil /

neeligibil.

Membru comisia de evaluare .................cuuueeueuuenen...

Semnatura .........coeevevenennn.
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Anexa 2

FISA DE EVALUARE A
PORTOFOLIULUI

IN CADRUL CONCURSULUI
Cele mai bune planuri de dezvoltare profesionala elaborate de studentii participanti
in cadrul proiectului

UNIVERSITATEA §I PIATA MUNCII - PARTENERIAT PENTRU SUCCES!

STUAENL:S ..ttt eeseseseesessessessessens

Program de studiu:

An de studiu:

Grila de evaluare a portofoliului

Criteriu Note Note Note Note Note
acordate de acordate de | acordate de | acordate | acordate
de de

Corenta in exprimarea

ideilor

Prezentarea portofoliului

Argumentarea ideilor




Oportunitatea ideilor

exprimate

Corectitudinea

exprimarii si redactarii

Media notelor acordate de membrul comisi€i ........cceeeevrevervenenne.

Nota criteriu 1 x 0,2 + Nota criteriu 2 x 0,3 + Nota criteriu 3 x 0,2 + Nota criteriu4 x 0,2 +
Nota criteriu 5 x 0,1 = Nota finala 1

Media notelor acordate de membrul comisi€i ........cceeeereveevevennee

Nota criteriu 1 x 0,2 + Nota criteriu 2 x 0,3 + Nota criteriu 3 x 0,2 + Nota criteriu 4 x 0,2 +
Nota criteriu 5 x 0,1 = Nota finala 2

Media notelor acordate de membrul comisiei

Nota criteriu 1 x 0,2 + Nota criteriu 2 x 0,3 + Nota criteriu 3 x 0,2 + Nota criteriu4 x 0,2 +
Nota criteriu 5 x 0,1 = Nota finala 3

Media notelor acordate de membrul comisiei

Nota criteriu 1 x 0,2 + Nota criteriu 2 x 0,3 + Nota criteriu 3 x 0,2 + Nota criteriu4 x 0,2 +
Nota criteriu 5 x 0,1 = Nota finala 4

Media notelor acordate de membrul comisiei ..

Nota criteriu 1 x 0,2 + Nota criteriu 2 x 0,3 + Nota criteriu 3 x 0,2 + Nota criteriu 4 x 0,2 +
Nota criteriu 5 x 0,1 = Nota finala 5

Nota finala acordata eseului: (Nota 1 + Nota 2 + Nota 3 + Nota4 .Nota5 ):5=

Membri comisiei de evaluare:
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Anexa 3
LISTA CALIFICATIVELOR OBTINUTE DE PARTICIPANTII

TN CADRUL CONCURSULUI
Cele mai bune planuri de dezvoltare profesionala elaborate de studentii participanti

in cadrul proiectului
UNIVERSITATEA §I PIATA MUNCII - PARTENERIAT PENTRU SUCCES!

Data/datele prezentarii portofoliilor

zlrrt'. Numele si Prenumele Pr;)ir:r:ed;:g;:lu Nota finala
1
2
3
4
5
6
7

Coordonator informare, selectie si gestionare GT
Claudia Guni

Manager proiect,
luliana Parvu
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Anexa 4

LISTA FINALA A CALIFICATIVELOR OBTINUTE DE PARTICIPANTII

IN CADRUL CONCURSULUI
Cele mai bune planuri de dezvoltare profesionala elaborate de studentii participanti
in cadrul proiectului

UNIVERSITATEA §I PIATA MUNCII - PARTENERIAT PENTRU SUCCES!

Nr Program de
crt. Numele si Prenumele Nota finala studiu / An Valoare premiu
) de studiu

OOV AW —

Coordonator informare, selectie si gestionare GT
Claudia Guni

Manager proiect,
luliana Parvu



